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Ferrara, 17 Marzo 2017
AVVISO ATTRAVERSO VALUTAZIONE COMPARATA DEI CURRICULA E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI MESI 6 DI LAVORO AUTONOMO DI BIOLOGO FINALIZZATO ALLO SVOLGIMENTO DI INDAGINI LABORATORISTICHE COLLEGATE ALLA PROCREAZIONE MEDICALMENTE ASSISTITA
PRESSO L'AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI FERRARA

***

SI RENDE NOTO

Che in conformità ai criteri definiti con deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Ferrara n. 161 del 20.07.2007, esecutiva ai sensi di legge, e'  stato stabilito di procedere, in ossequio alle indicazioni di cui all’art. 7 comma 6-bis del D. Lgs. 165/01 e s.m.i., al conferimento di n. 1 incarico di mesi 6 di Dirigente Biologo finalizzato al progetto “Svolgimento di indagini laboratoristiche collegate alla procreazione medicalmente assistita” che richiede l’esecuzione e refertazione di:
· Spermiogrammi
· Test di capacitazione

· IUI

· Congelamento LS

· Pick up

· Icsi

· Embriotransfer

· Vitrificazione ovociti, embrioni e blastocisti

· Scongelamento LS, ovociti, embrioni e blastocisti
· Tese

nonché dimestichezza con aggiornamento dati ISS, aggiornamento procedure e controllo qualità in laboratorio.
Requisiti specifici di ammissione: 

· Diploma di Laurea in Magistrale in Biologia (classe LM6)
· Abilitazione all’esercizio della Professione
· Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Biologi
· Esperienza, almeno biennale, nel campo della procreazione medicalmente assistita (I, II e III livello)
Alla domanda dovrà essere allegato un “curriculum formativo professionale”, redatto in conformità alla modulistica reperibile nel sito Istituzionale: www.ospfe.it alla voce: Per Lavorare – Per i Candidati – Procedure Selettiva – Incarichi di lavoro Autonomo.
L’individuazione del soggetto cui conferire l’incarico verrà operata previa motivata valutazione comparata dei curricula presentati dai candidati, con particolare riferimento a tutte le attività professionali e di studio idonee ad evidenziare le competenze acquisite in merito all’oggetto dell’incarico. Nell’ambito del Curriculum Formativo Professionale verrà particolarmente valorizzata la comprovata attività di aggiornamento nelle aree tematiche di cui al presente avviso. Data la peculiarità dell’attività e la necessità di specifiche conoscenze da parte del candidato è necessario procedere all’espletamento di un colloquio relativo all’oggetto dell’incarico. 
A tale fine si comunica che gli aspiranti sono fin d’ora invitati a presentarsi, per sostenere il colloquio previsto dal bando di pubblico avviso, VENERDI’ 26 AGOSTO 2016 alle ore 9,00 presso il Servizio Comune Gestione del Personale delle Aziende Sanitarie Ferraresi, Sala Riunioni – Piano ammezzato, ex Pediatrie (Settore 15) – C.so Giovecca, 203 – Ferrara).


Gli aspiranti dovranno essere muniti di idoneo e valido documento di riconoscimento.


La mancata presentazione alla sede di esame nella data e orario stabiliti o la presentazione in ritardo, ancorché dovuto a causa di forza maggiore, comporterà l’irrevocabile esclusione dalla selezione.

La valutazione verrà effettuata da un gruppo di lavoro composto dal Direttore dell’Unità Operativa di Ostetricia e Ginecologia, da un Dirigente Medico dell’Unità Operativa di Ostetricia e Ginecologia e da un Dirigente Medico di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero. Il gruppo di lavoro formulerà la graduatoria sulla base della valutazione dei  titoli e del colloquio, tenuto conto dei seguenti punteggi:

20 punti per i titoli

20 punti per il colloquio (sufficienza pari a 14/20)

L’incarico ha una durata di mesi 6 con un impegno orario complessivo di 312 ore e sarà corrisposto un compenso complessivo di Euro 8.274,24 lordi.

Il candidato dovrà al momento del conferimento dell’incarico di cui trattasi non avere situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi della L. 190/2012, con le attività dell’Azienda Ospedaliera Universitaria di Ferrara
La domanda dovrà essere presentata direttamente o inoltrata a mezzo raccomandata r.r, all’Azienda Ospedaliero Universitaria di Ferrara - Servizio per la Tenuta del Protocollo Informatico e la gestione dei Flussi Documentali – Via A. Moro n. 8 – 44124 Ferrara  entro le ore 12 del  15° giorno non festivo successivo alla pubblicazione del presente avviso sul sito aziendale. Ai fini della presentazione della domanda dovrà essere compilato, in ogni sua parte, il form allegato al presente avviso. Si precisa altresì che le domande a mezzo raccomandata R.R. pervenute dopo la scadenza del termine non saranno ritenute valide.

Le domande potranno essere inviate, nel rispetto dei termini di cui sopra e in un unico file in formato PDF, anche utilizzando una casella di posta elettronica certificata, unitamente a scansione del documento di identità del sottoscrittore, all’indirizzo PEC del Servizio per la Tenuta del Protocollo Informatico e la Gestione dei Flussi Documentali: protocollo@pec.ospfe.it
Si precisa che la validità di tale invio, così come stabilito dalla normativa vigente, è subordinata all’utilizzo, da parte del candidato, di casella di posta elettronica certificata personale. Non sarà pertanto ritenuto valido l’invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata alla PEC aziendale sopra riportata. E’ esclusa la possibilità di integrazione della domanda inviata via PEC con documenti inviati via posta ordinaria o consegnati a mano.

Per le informazioni necessarie i candidati possono rivolgersi all’Ufficio Concorsi, - Azienda Ospedaliero Universitaria di Ferrara - Corso Giovecca, 203 - Tel. 0532/236.967.

Il Direttore Generale
(Dr. Tiziano CARRADORI)

PUBBLICATO SUL SITO AZIENDALE IN DATA: 17 Marzo 2017
SCADENZA DEL TERMINE (PERENTORIO) PER LA PRESENTAZIONE
DELLE DOMANDE: ORE 12,00 DEL 3 APRILE 2017
Arcispedale S. Anna 


Servizio Comune Gestione del Personale


Struttura Semplice


Dotazione Organica e Procedure di Reclutamento





Il Responsabile: Avv. Marina TAGLIATI
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